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Stavka statnich zaméstnancl v Belgii, stdvka umélcli ve Spanélsku a prekvapeni ze shody vzajemnych
informaci, Ze zima vSude skoncila jen pred par dny, a Ze béhem prvni pule tohoto krizového roku byla ve
vsech zemich divadla plna divak(. Na bruselskych ulicich se ale zdalo, Ze narostl pocet bezdomovcl a
fada restauraci v Uzkych ulickach starého mésta ma zabednéné vchody. Takové byla scéna letoSniho
setkani evropskych zastupcl ¢lenskych zemi FIA.

Tentokrat byla agenda na jeden den vystfidana dalSim kolem projektu financovaného z evropskych
penéz, Genderovd rovnoprdvnost a rovné prileZitosti. Vzhledem k tomu, Ze se mi nepodafilo ziskat mezi
¢eskymi hereckami nikoho, kdo by mél ¢as ¢i chut se jednani zucastnit, a protoZe pozoruji i maly zajem o
tuto otdzku, odkazuji pfipadné zajemce na materidly v anglictiné, které jsou k dispozici na webové
strance FIA. Jde o Chartu FIA, ktera shrnuje situaci v této oblasti, a navrhuje co by mély jednotlivé
¢lenské organizace délat v téchto otazkach: rovné pfileZitosti pfi nabidce prace a profesiondlniho vyvoje,
stereotypni zobrazovani charakter( a vékova diskriminace, sexualni obtéZovani na pracovisti, degradujici
zneuzivani pfi tvorbé roli /napf. nadmérné mnoizstvi svlékacich scén/, socidlni ochrana v souvislosti
s opatrovanim déti, materstvim a pod., rovnost zastoupeni ve vedeni odbor(. Na jednani byl také
schvalen obsah navrzené prirucky.

Agenda letosni konference se vétsinou tykala otazek, kterymi se nase HA dosud nezabyvala, nebo se
zabyvala jen okrajové. Jde o reakci umélecké verejnosti na revizi direktivy EU o pracovni dobé, v niz nasi
bruselsti zastupci kladou diraz na to, Ze je nutné brat v uvahu fakt, Ze nasSe povolani trpi pracovni
nestabilnosti, kratkodobymi smlouvami, tim, Ze fada umélci ma vétsi mnoiZstvi jednotlivych
zaméstnavatel(, Ze je nutné brat pfi hodnoceni pracovni doby v Gvahu i dobu ,neviditelnou“/t.j. domaci
pfiprava, ztraceny a nehonorovany Cas — zajezdy, ¢ekani, ¢i kratké doby odpocinku mezi jednotlivymi
pracovnimi povinnostmi a pod./, ¢asta ¢asova akumulace pracovnich povinnosti /pocdet predstaveni na
vrcholu sezény/.

Dalsi informace tykajici se jednani v evropském parlamentu se vénovala vyvoji v problému pirdtstvi
/predevsim internetového/. Tady pro nas vyvstava problém, jestli mame podporovat vyrobce v jejich
snaze zabranit ¢i omezit zneuZivani uméleckych vyrobkd, zatimco oni nas nuti, abychom sva prava
prevadéli na né. Mohl by to byt jeden z argument(, kterym bychom podminovali nase jednani s vyrobci
v otazkach prevadéni prav. Prodlouzeni ochrany prav z 50 na 70 let pro nas zatim nepfichazi v dvahu.
DigitdIni agenda pro Evropu se tyka nového jednotného trhu pfi vyuzivani digitalni technologie, ochrany
pred jejim zneuZivanim a zvySeni moznosti pri pristupu k rychlému a superrychlému internetu pro
vSsechny obyvatele EU. DulezZity je navrh Uzndni zdkladnich prdv vykonnych umélcl. Tyka se jednak
otazek prevodu prdv na producenty, jez by nemély byt vynucovany, ale hlavné postaveni umélce ve
svobodném povolani a ochrana jeho prav. Vénuje pozornost i tak zvanému ,faleSnému” zaméstndvani,
kdy umélec sice pracuje v podobném vztahu k zaméstnavateli jako regulérné zaméstnany umélec, ale
ma pritom jen ,jednorazovou” smlouvu, kdy zaméstnavatel za néj neplati socialni a zdravotni
zaméstnavatelské prispévky. Otazkou transparentnosti kolektivnich sprdvci prdv a pripadné reformy
fizeni téchto prav se na evropské pudé zabyvali jak zastupci zaméstnavatell tak umélcl. Pracovni
mobilita, kterd se v nasem pfipadé tyka predevsim tanecni sféry, je dalsi evropskou oblasti jednani. Pro
nas je dulezité, Ze pri FIA vznikla skupina, do niZ je prihlasena i nasi tanecni sekce, ktera bude resit otazky
souvisejici s ukoncenim tanecni kariéry. Podrobnosti muiZe sdélit ¢len prezidia Vladimir Necas.

Podstatnym bodem je uz dlouhodobé otazka statusu svobodného povolani. Vzhledem k tomu, Ze vSude
v Evropé i u nas roste /a vbudoucnu zfejmé je$té podstatné poroste/ pocet téch, kdo pracuji na
kratkodobé ¢i jednorazové smlouvy, je tato otazka pro nasi asociaci podle mého nazoru podstatna a méli



bychom se ji zacit vénovat, i kdyz, jak se zda, ¢eska herecka obec o to zatim nema valny zajem. Cilem by
mélo byt dosaZeni podobnych pracovnich podminek jako maji herci zaméstnani. Nutno je zacit u
smluvni povinnosti ze strany zaméstnavatele tykajici se Urazového pojisténi pri vykonu prace. Mezi dalsi
otazky patfi i pravo byt clenem hereckych odborl a tim padem byt zastupovdn pfi kolektivnhim
vyjednavani, coz dosud pravné cesti herci a herecky nemaiji.

Toto se musi fesit na vladni Urovni a stim souvisi s nasimi neexistujicimi kontakty s ministerstvem
kultury, a v otazkach pracovnich i ministerstvem prace na zméné zakoniku prace, kde by méla byt
kapitola svobodného povoléni. Ve vétsiné evropskych zemi /i v téch novych, jako je napf. Madarsko,
Polsko ¢i Slovinsko/ existuji tésné kontakty na vladni télesa. Na jednani v Bruselu jsem dospél k nazoru,
Ze by se tato otazka méla stat stéZzejnim cilem naseho konani.

Pfi diskusi se na jednani nékolikrat objevil nazor, Ze se hodné vénujeme otazkam jako je kulturni
diverzita, piratstvi, problémim s vymahanim prav, genderovym otdzkdm atd., ale malo se vénujeme
tomu, co nas zasahuje pfimo, Cili problémy, s nimiz se potkdvame pfi konkrétni praci. V tomto ohledu je
pro nasi zemi velmi poucné cteni jednotlivych narodnich zprav. K tomu podotykdam, Ze letos jsem za nas
Zadnou zpravu nevypracoval, protoze problémy, kterymi se prezidium v posledni dobé zabyvalo, by pro
zahranicni Ctenare byly nerelevantni.

Z narodnich zprav vybiram informace, které by pro nas jednak mohly byt namétem k premysleni, jednak
obrazem toho, s ¢im se jednotlivé zemé musi vyrovnavat. Vzorem pro vSechny je stale britska Equity.
Neni divu, protoZe v Britanii se zakony pfilis nepletou do samotné existence a je na jednotlivych lidskych
uskupenich, jaké vztahy si mezi sebou utvofi. Navic v Britanii je 70-80% umélcl ve svobodném povolani,
proto ma Equity pro jejich existenci zna¢ny vyznam. Tato zprava je také nejobsahlejsi, tyka se trvalého
vyjednavani s televizemi, filmovymi producenty, divadelnimi podnikateli i vefejnymi institucemi, které
ridi divadelni ¢innost. Nova koali¢ni vlada uz rozhodla o snizeni rozpoctu na kulturu, ale na druhé strané
oznamila revizi licencovani hudebnich produkci a prevadéni pfijma z narodni loterie do umélecké sféry,
stejné jako vytvoreni pobidek pro ziskavani financi ze soukromé sféry.

Smutné ¢teni je zprava fecké asociace, kterd kromé své ostré ideologi¢nosti, uvadi, Ze ve statem fizenych
divadlech se snizily platy, a Ze kratkodobé smlouvy nebudou viibec obnovovany. Dochazi
k progresivnimu Ustupu statu od financovani divadel a snaze presunout toto bfimé na banky a soukromy
sektor. Umélci vloni stavkovali dokonce 11krat. Podobné trendy je moiné pozorovat v Polsku, kde
ministerstvo kultury na kongresu o polské kultufe v Krakové /$koda, Ze u nas k nicemu podobnému nikdy
nedoslo/ sice zvefejnilo 14 zprav o stavu poslké kultury z hlediska jejich tvlrct, ale soucasné i zverejnilo
navrh pravidel na fungovani a financovani vefejnych i soukromych kulturnich instituci s tim, Zze by obé
sféry mély mit stejné, podnikatelské, postaveni. /Néco, proti ¢emuZ protestovali prazsti umélci pfi
loriskych privatizacnich snahach magistratu./ Dalsi plany jsou jesté horsi. Napf. ministerstvo chce zavést
terminované smlouvy ve vice nez 200 polskych divadlech, a dokonce i zakaz témto zaméstnancim
pracovat ve filmu, televizi a jiné externi ¢innosti.

Lotyssti umélci maji se svym ministerstvem uUzké ztahy a napf. dobfe spolupracuji pfi navrhu zakona o
predéasném odchodu do penze, o minimalni gazi /které se ovSem vinou krize ne¢ekané tyka jeji snizeni/,
jednaji s ministerstvem i o financovani divadel v pfistim roce.

V Itdlii hereckd asociace Uzce spolupracuje svladnimi télesy, v Unoru se podilela na vzniku zakona
regulujiciho otazky ,Zivych vystoupeni”, kdy zakon uznavd fakt, Zze na né nemulze pohlizeno jen
z financniho hlediska, a kdy i urcuje roli statu, kraji a mistnich samosprav v fizeni a financovani Zivého
uméni, dale vytvoreni databdze profesionalnich umélct a spoustu jinych dUlezitych aspektl, spolu
s otazkami prav umeélcli ve svobodném povoldni tak, jak se zminu;ji vyse.



Pro nds by mél byt pfikladem madarsky zakon, o kterém jsem uz informoval dfiv, a ktery urcuje zpUsoby
financovani kultury i zakladani a ruseni kulturnich instituci, proto doporucuji, abychom mu vénovali vic
pozornosti.

Na zavér optimistickd zprdva z Finska, zemé, z niZ pochazi nase soucasna prezidentka Agnete Haaland,
kde také existuje Uzké spojeni mezi vladou a asociaci. Ministerstvo kultury ustavilo skupinu, ktera se ma
vénovat zméné zakona o copyrightu ve prospéch jeho drzitell. A navic, tamé;jsi herecky, které si chtéji
poridit potomka, se mohou radovat. Kdo ma 1-4 letou smlouvu, bude mit pravo na automatické
prodlouzeni smlouvy o dobu strdvenou na materské dovolené. A navic doslo k posunu i v otazce rovnych
prilezitosti v pfistupu k filmovych rolim. Herci, reZiséfi, filmovi pracovnici a scénaristé vyhlasili spolu
s producenty projekt ,Necht véem talentim je dana Sance”. Jednim z ndvrh( projektu je to, ze by ve
vSech filmech, jez dostavaji néjakou statni podporu, mély mit Zeny nejméné 40% zastoupeni v hlavnich
rolich. Takovy ndvrh rozvifil v Norsku velkou debatu a finskd ministryné kultury prohlasila, Ze je pro
zavedené takové kvoty.

Pokud by kdokoliv mél zajem o podrobnosti z jednotlivych materiadld projednavanych na konferenci, jsou
k dispozici v anglické verzi v digitalni podobé.
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